Nyilatkozat

munkába járás címén járó utazási költségtérítés igénybevételéhez

Alulírott  ……………………………………………………………………………………........................ munkavállaló
(adóazonosító: …..……………………………………..; anyja neve: …………………………….………….……………;

születési hely és idő: …………………………………………………………………………………………) nyilatkozom,
hogy a ……………………………………………………………………………………………………..… munkáltatóval
(székhely: …………..…………………………………………………………………………………………………………;

adószám:  …………………………………………………..………………) kötött munkaszerződésben meghatározott
 munkavégzés helyére a napi munkába járást

lakóhelyemről (…..............................................................................................................) vagy

tartózkodási helyemről (…................................................................................................) valósítom meg.

illetve a munkáltató biztosítja számomra.
(megfelelő aláhúzandó és kitöltendő)
A munkáltató a napi munkába járás költségtérítésének a 39/2010 (II.26.) Kormányrendelet szerint 

· Nem kell eleget tennie. (Munkahely a közigazgatási határon belül van.)

· A bérlet árának megtérítésével tesz eleget.

· Az autóval történő munkába járás során a 9 forint kilométerenkénti összeg megtérítésével tesz eleget. A napi munkába járás során – a tartózkodási hely vagy lakóhely és a munkahely között - egy nap alatt oda-vissza együttesen megtett távolság ….…. km.
· Az autóval történő munkába járás során a 9 forint kilométerenkénti összeg megtérítésével tesz eleget. A heti munkába járás során – a tartózkodási hely és a lakóhely között - egy héten egyszer, vagy havonta négyszer oda-vissza együttesen megtett távolság ….…. km.

(megfelelő aláhúzandó és kitöltendő)
Ezen nyilatkozatot a munkába járás címén járó utazási költségtérítés igénybevételéhez tettem.

Kelt: ……………………………, 2016. ……………………………


….............................................



munkavállaló

A nyilatkozatot átvettem:



….............................................



munkáltató
	Lakóhely: annak a Magyar Köztársaság, vagy az Európai Gazdasági Térség állama (a továbbiakban: EGT-állam) területén lévő lakásnak a címe, amelyben a munkavállaló él, illetve amelyben életvitelszerűen lakik.

Tartózkodási hely: annak a Magyar Köztársaság vagy az EGT-állam területén lévő lakásnak a címe, amelyben a munkavállaló – lakóhelye végleges elhagyásának szándéka nélkül – munkavégzési célból ideiglenesen tartózkodik.



	

	

	


